ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIiPIO DE LAGUNA CARAPA
“Terra do Pé de Soja Solteiro”

Lei Complementar n°® 048/2021 Laguna Carapa - MS, 21 de dezembro de 2021.

“Altera dispositivos da Lei Complementar n°
013/2011 de 08 de Novembro de 2011, cria
cargos que menciona, e da outras
providéncias.”

ADEMAR DALBOSCO, Prefeito Municipal de Laguna Carapa, Estado
de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara
Municipal de Laguna Carapa aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Ficam criados, na tabela Il - Atividades de Nivel Superior — ANS o cargo de
Auditor Fiscal, na tabela IV atividades de Nivel Fundamental — ANF, o cargo de
Motorista de Transporte Escolar, as referéncias as cargas horéarias, as vagas e os
requisitos sao as constantes da tabela | e Il do anexo | desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico - A descricdo das atividades dos cargos criados no caput S&o 0s
constantes no anexo |l desta Lei.

Art. 2° - Fica alterado o quantitativo de vagas do cargo efetivo criados pela Lei
Complementar n°® 013/2011, de 08 de novembro de 2011, que passam a vigorar
conforme consta na tabela- 11l E IV do anexo | desta Lei complementar.

Art. 3° - Os cargos mencionados na tabela Unica do anexo Il desta Lei Complementar
entrardo em extincdo permanecendo todos os direitos aos seus ocupantes até a sua
vacancia.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei ocorrerdo por conta da
dotacdo orcamentaria propria, suplementada se necessaria.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de janeiro de 2022, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laguna Carapa - MS, em 21 de dezembro de 2021.

ADEMAR DALBOSCO
Prefeito Municipal
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ANEXO -1
(TABELA Il - ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR)
(Lei Complementar n® 013/2011 - Plano de Cargos e vencimentos)

Tabela -1
REF  C/H/IS QTDE REQUISITOS
Ensino Superior em Direito
AUDITOR FISCAL X 40 01 com registro na OAB/MS

(TABELA IV - ATIVIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL)
(Lei Complementar n°® 013/2011 - Plano de Cargos e vencimentos)

Tabela -1l
CARGO REF C/H/S | QTDE REQUISITOS
Ensino Fundamento Completo
MOTORISTA DE V| 40 20 com Curso especifico de
TRANSPORTE ESCOLAR Transporte Escolar e CNH
Cat. ‘D’

(TABELA V - ATIVIDADES DE NIVEL ELEMENTAR)
(Lei Complementar n® 013/2011 - Plano de Cargos e vencimentos)

Tabela - I
CARGO REF \ C/HIS QTDE REQUISITOS
AUXILIAR DE SERVICOS )
GERAIS INDIGENAS I 40 18 Alfabetizado
OPERADOR DE VI 40 10 52 do Ensino Fundamental
MAQUINAS PESADAS com CNH “C”

(TABELA Ill - ATIVIDADES DO ENSINO MEDIO)
(Lei Complementar n® 020/2013 - Plano de Cargos e vencimentos)

Tabela -1V

CARGO 'REF | C/HIS QTDE REQUISITOS

FISCAL DE OBRAS E . L 4
POSTURAS Vi 40 03 Ensino Médio Completo
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(TABELA Il - ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR)
(Lei Complementar n® 013/2011 - Plano de Cargos e vencimentos)

Tabela-V
CARGO REF | C/H/S QTDE REQUISITOS
Ensino Superior em
PSICOLOGA X 40 06 Psicologia com registro no
Orgao de Classe/MS
Ensino Superior em
ASSISTENTE SOCIAL X | 40 | 06 Assisténcia Social com
registro no Orgéo de
Classe/MS
ANEXO I
CARGOS EM EXTINCAO
Tabela Unica
CARGO REF | C/H/IS QTDE REQUISITOS
FISCAL TRIBUTARIO \i 40 02 Ensino Médio Completo
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ANEXO - I

ATRIBUICAO DOS CARGOS EFETIVOS

CARGO

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

AUDITOR FISCAL

constituir, mediante lancamento, crédito tributario e de
contribuicdes, elaborar e proferir decisées em processos
administrativos, de consulta, restituicdo ou compensagao
de tributos, instaura processos administrativos-fiscais
para restituicdo ou compensacgéao de tributos; fiscaliza a
contabilidade de empresas e entidades junto ao
municipio; presta orientacao sobre legislacao tributaria e
supervisiona atividades de apoio ao contribuinte. Orienta
os contribuintes sobre tributos e previdéncia; Combate a
sonegacéo, fiscalizando o pagamento de impostos por
parte de contribuintes. Ajuda a resguardar o sigilo
bancério dos contribuintes; o gerenciamento dos
cadastros fiscais. Das informacdes econdmicos fiscais e
dos demais bancos de dados econbmicos fiscais de
contribuintes; Autorizando e homologando diretamente
sua implantacdo e atualizacdo; A orientacdo ao
contribuinte na area tributéria; A elaboracéo de sugestbes
de aperfeicoamento da legislacdo pertinente a assuntos
relacionados a competéncia tributdria municipal, A
emissdo de informacbes e de pareceres técnicos
tributarios ou fiscais em processos administrativos
tributarios; a manifestacdo conclusiva sobre fisco de
pessoas fisicas ou juridicas sujeitos ao cumprimento de
obrigacdes de natureza tributaria prevista na legislacéao
tributéria;. O gerenciamento e acompanhamento de
desenvolvimento de software que visem dinamizar as
atividades da administracdo tributaria o planejamento da
acao fiscal; A Apreciacdo dos pedidos de regimes
especiais anistia moratdria remissao parcelamento e
outros beneficios fiscais definidos em lei; isencdo; A
solucdo de consultas tributarias nos termos do codigo
tributario municipal na atividade examinadora das
formalidades dos processos administrativos tributarios,
tendente a preparacao para inscricdo do crédito tributario
em divida ativa. Entre outras atividades correlatas.

MOTORISTA DE
TRNASPORTE
ESCOLAR

Dirigir automével, énibus, ou outros veiculos de
transporte de alunos, dentro ou fora do perimetro urbano
e suburbano; transportar alunos e/ou servidores
usuarios autorizados pela secretaria municipal de
educacdo do Municipio; manter cuidado e dedicacdo no
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transporte dos alunos principalmente nas entradas e
saidas dos alunos no veiculo; cuidar da manutencéo do
veiculo e fazer-lhe pequenos reparos; desempenhar
tarefas afins.
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Lei Complementar n° 048/2021, de 21 de dezembro de 2021

“ Altera dispositivos da Lei Complementar n°® 013/2011 de 08 de Novembro de 2011, cria cargos que
menciona, e da outras providéncias .”

ADEMAR DALBOSCO , Prefeito Municipal de Laguna Carapa, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Laguna
Carapa aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:
Art. 1° - Ficam criados, na tabela Il - Atividades de Nivel Superior — ANS o cargo de Auditor
Fiscal, na tabela IV atividades de Nivel Fundamental — ANF, o cargo de Motorista de
Transporte Escolar, as referéncias as cargas horarias, as vagas e 0S requisitos sdo as
constantes da tabela | e Il do anexo | desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico - A descricdo das atividades dos cargos criados no caput sdo os constantes
no anexo Il desta Lei.

Art. 2°. - Fica alterado o quantitativo de vagas do cargo efetivo criados pela Lei Complementar
n° 013/2011, de 08 de novembro de 2011, que passam a vigorar conforme consta na tabela- 11l
E IV do anexo | desta Lei complementar.

Art. 3° - Os cargos mencionados na tabela Unica do anexo Il desta Lei Complementar entrardo
em extingdo permanecendo todos os direitos aos seus ocupantes até a sua vacancia.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei ocorrerdo por conta da dotacao
orcamentaria propria, suplementada se necessaria.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de janeiro de 2022, revogadas as disposicoes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laguna Carapa - MS, em 21 de dezembro de 2021.
ADEMAR DALBOSCO
Prefeito Municipal
ANEXO -1
(TABELA Il - ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR)
(Lei Complementar n2 013/2011 - Plano de Cargos e vencimentos)

Tabela - |

CARGO REF |C/H/S|QTDE REQUISITOS

Ensino Superior em Direito com registro na OAB/

AUDITOR FISCAL| X | 40 01 MS




(TABELA IV - ATIVIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL)

(Lei Complementar n2 013/2011 - Plano de Cargos e vencimentos)

Tabela - II

CARGO = HC//S QTDE REQUISITOS

Ensino Fundamento Completo com Curso
MOTORISTA DE e
TRANSPORTE ESCOLAR VII 40 20 especifico de Transecl))r’t’e Escolar e CNH Cat.
(TABELA V - ATIVIDADES DE NIVEL ELEMENTAR)

(Lei Complementar n2 013/2011 - Plano de Cargos e vencimentos)

Tabela - 1lI

C/H/

REF S

QTDE REQUISITOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS .

INDIGENAS [ 40 18 Alfabetizado
OPERADOR DE MAQUINAS Vil | 40 10 52 do Ensino Fundamental com
PESADAS CNH “C”

(TABELA Il - ATIVIDADES DO ENSINO MEDIO)
(Lei Complementar n2 020/2013 - Plano de Cargos e vencimentos)

Tabela - IV

CARGO REF C/H/S | QTDE REQUISITOS

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS Vi 40 03 Ensino Médio Completo



(TABELA Il - ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR)

(Lei Complementar n2 013/2011 - Plano de Cargos e vencimentos)

Tabela -V

REQUISITOS

PSICOLOGA X |40 | 06 Ensino Superior em Psicologia com registro no
Orgao de Classe/MS
ASSISTENTE X |40 | 06 Ensino Superior em Assisténcia Social com
SOCIAL registro no Orgao de Classe/MS

Tabela Unica

ANEXO 1l

CARGOS EM EXTINCAO

CARGO REF | C/H/S QTDE REQUISITOS

FISCAL TRIBUTARIO VI 40 02 Ensino Médio Completo

ANEXO - 11

ATRIBUICAO DOS CARGOS EFETIVOS

CARGO DESCRICAO DAS ATIVIDADES
AUDITOR [constituir, mediante lancamento, crédito tributario e de
FISCAL contribuicbes, elaborar e proferir decisbes em processos

administrativos, de consulta, restituicao ou compensacao de
tributos, instaura processos administrativos-fiscais para restituicao
ou compensacao de tributos; fiscaliza a contabilidade de empresas
e entidades junto ao municipio; presta orientacao sobre legislacao
tributdria e supervisiona atividades de apoio ao contribuinte.
Orienta os contribuintes sobre tributos e previdéncia; Combate a
sonegacao, fiscalizando o pagamento de impostos por parte de
contribuintes. Ajuda a resguardar o sigilo bancario dos
contribuintes; o gerenciamento dos cadastros fiscais. Das

informacdes econdmicos fiscais e dos demais bancos de dados




econbmicos fiscais de contribuintes; Autorizando e homologando
diretamente sua implantacao e atualizacao; A orientacao ao
contribuinte na 4&rea tributdria; A elaboracdo de sugestdes de
aperfeicoamento da legislacao pertinente a assuntos relacionados
a competéncia tributdria municipal; A emissao de informacdes e de
pareceres técnicos tributdrios ou fiscais em processos
administrativos tributarios; a manifestacao conclusiva sobre fisco
de pessoas fisicas ou juridicas sujeitos ao cumprimento de
obrigacdes de natureza tributdria prevista na legislacao tributéria;.
O gerenciamento e acompanhamento de desenvolvimento de
software que visem dinamizar as atividades da administracao
tributaria o planejamento da acao fiscal; A Apreciacao dos pedidos
de regimes especiais anistia moratéria remissao parcelamento e
outros beneficios fiscais definidos em lei; isencao; A solucdao de
consultas tributdrias nos termos do cdédigo tributdrio municipal na
atividade examinadora das formalidades dos processos
administrativos tributarios, tendente a preparacao para inscricao
do crédito tributdrio em divida ativa. Entre outras atividades
correlatas.

MOTORISTA
DE
TRNASPORTE
ESCOLAR

Dirigir automével, 6nibus, ou outros veiculos de transporte de
alunos, dentro ou fora do perimetro urbano e suburbano;
transportar alunos e/ou servidores usuarios autorizados pela
secretaria municipal de educacao do Municipio; manter cuidado e
dedicacao no transporte dos alunos principalmente nas entradas e
saidas dos alunos no veiculo; cuidar da manutencao do veiculo e
fazer-lhe pequenos reparos; desempenhar tarefas afins.

Matéria enviada por Marcos Douglas Espindola Machado




