ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIiPIO DE LAGUNA CARAPA

“Terra do Pé de Soja Solteiro”

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFISSIONAIS DA SAUDE N° 04/2024

EDITAL N° 01/2024

ZENAIDE ESPINDOLA FLORES, Prefeita Municipal de Laguna Carapd — MS, no uso de suas
atribuicbes legais que lhe confere a Lei Organica e amparado na Lei Municipal n. 422/2013 de
15.03.2013, faz saber que estdo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado para
Profissionais da Saude n°® 04/2024 para os cargos relacionados no ltem 2 deste edital, para contratacéo
em carater temporario e cadastro de reserva conforme a demanda do Municipio de Laguna Carapa —
MS.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado para profissionais da Saude sera regido por este Edital e
coordenado por Comissao Especifica, constituida por 03 (trés) representantes do quadro de servidores
do Municipio, designada pela Prefeita Municipal, por meio da Portaria GP/PMLC n° 605/2024 de 05 de
setembro de 2024.

1.2 - Os candidatos serdo selecionados para atuar no Municipio, com carga horaria semanal
estabelecida pelo Plano de Cargos e Remuneragdes para cada cargo.

1.3 - Os candidatos as vagas devem atender aos pré-requisitos definidos no Item 2 deste Edital, de
acordo com a exigéncia do cargo.

2. DA DISTRIBUIGAO E HABILITAGAO EXIGIDA

Cédigo . Carga
do Cargo/arga GE Loc.aI'dP Vagas | Horaria Pré-requisitos Venc. Base
atuacao municipio
cargo
Agente Ensino
1 Comunitario de Bom Fim 01 40hs Fundamental 2.824,00
Saude Completo

3. DAS INSCRIGOES E DO ACOLHIMENTO DOS DOCUMENTOS

3.1 — Alinscrigao do processo seletivo sera realizada de forma presencial, em etapa Unica e ndo havera
taxa de inscrigao.

Sede da Prefeitura Municipal de Laguna Carap4, situado a Avenida Erva Mate, 650, Centro

Dia e Horario: Dia 10 e 11 de setembro de 2024 das 7:30h as 11h.

3.2 — Para realizar a inscri¢gao, o candidato ou seu representante legal por meio de procuragéo publica
simples devera apresentar cépia e original para que seja autenticada pelo servidor dos seguintes
documentos:

a) Documento de Identificagdo com foto;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (Xerox simples);

c) Se de nacionalidade estrangeira, apresentar documentos que comprovem a permanéncia regular e
definitiva no pais nos termos da legislagdo em vigor (Xerox simples);

3.2.2 — As inscrigdes serao confirmadas por meio de edital devidamente publicado no Quadro de
Publicagdes Oficiais do Municipio e no Diario oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul
(Assomasul).

3.3 - Os documentos a serem avaliados de acordo com o Anexo | — Ficha de Acolhimento dos
Documentos deverao ser entregues no mesmo momento da Inscrigdo na Sede da Prefeitura Municipal
de Laguna Carap3, situado a Avenida Erva Mate, 650, Centro.
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3.4 - Nao serao aceitos pedidos de inscricdo em carater condicional, por via postal, fax, internet ou em
local diferente do indicado neste Edital.

3.5 - O ndo cumprimento das exigéncias constantes no item 3 implica na eliminagédo do candidato.

3.6 - A efetivagao da inscricdo implica na aceitagao tacita das condigdes fixadas para a realizagao do
processo seletivo simplificado, ndo podendo, portanto, o candidato, sob nenhuma hipétese, alegar
desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

4. - DAS ATRIBUIGOES E DA REMUNERAGAO
4.1- As atribuigdes e a remuneragao das atividades do cargo descrito no quadro do Item 2 serdo as
mesmas estabelecidas no Plano de Cargos e Remuneragdes da Prefeitura Municipal.

5. - DA ESTRUTURA DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 - O processo seletivo simplificado para profissionais da Saude constara de analise do curriculo com
a documentagdo comprobatéria com valor total de 100(cem) pontos e a classificacdo sera feita
considerando os itens apresentados na ficha de Acolhimento de Documentos no Anexo |.

5.2 - O resultado da analise da selegao e classificagdo sera divulgado pelo site no Diario oficial dos
Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul (Assomasul).

5.3 - A ordem de classificagdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente, para efeito de
contratagao temporaria.

5.4 - Em caso de empate, sera adotado como critério de desempate:

5.4.1 — maior pontuagao no Item 3 da FICHA DE ACOLHIMENTO DOS DOCUMENTOS;

6. - DA INVESTIDURA NO CARGO

6.1 — O Processo Seletivo tera vigéncia de 5 (cinco) meses apds a data de sua homologagéo, podendo
ser prorrogado, por igual periodo, em caso de interesse publico.

6.2 - Os candidatos classificados serdo convocados por ato da Prefeita Municipal, conforme as
necessidades de provimento das vagas, e desde que além dos documentos pessoais, comprovem as
seguintes exigéncias:

6.2.1 - Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei.

6.2.2 - Ter idade minima de dezoito (18) anos.

6.2.3 - Apresentar atestado médico, no sentido de gozar de boa saude fisica e mental.

6.2.4 - Ter nivel de escolaridade minima exigida para o Cargo e habilitacao funcional especifica.

6.2.5 - Apresentar declaragéo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.
6.2.6 - A convocagéao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado pelo site no
Diario oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul (Assomasul).

6.2.7 - Firmar declaragao de nao estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

7. - DO RECURSO

7.1 - O recurso devera ser impetrado pela parte interessada, por meio de Requerimento dirigido a
Comissao, e protocolado nos dias uteis no horario das 08:00 as 11:00 na Prefeitura Municipal de
Laguna Carapa sempre no primeiro dia util apds a publicacéo dos atos, apds essa data (um dia apds o
ato) n&o cabera mais o recurso.

7.1.1 — 0 modelo de formulario para o recurso sera o anexo |l deste edital.

7.2 - Compete a Comissdo avaliadora aceitar o recurso impetrado e julga-lo.

7.3 - A comissao avaliadora tem a autoridade final na apreciagdo dos aspectos de contetdo da Selegao
Simplificada.

7.4 - O resultado do julgamento do recurso sera publicado pelo site no Diario oficial dos Municipios do
Estado de Mato Grosso do Sul (Assomasul).

7.5. Serao indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital.
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7.6. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Processo seletivo e em ultima instancia,

pela Prefeita Municipal.

8. - DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publicacdes
referentes a este Edital, através do site no Diario oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do

Sul (Assomasul).

8.2 - A convocagéao dos candidatos sera por meio de divulgacao site no Diario oficial dos Municipios do

Estado de Mato Grosso do Sul (Assomasul).

8.2.1. No caso do ndo comparecimento no prazo fixado ficara reservado ao Municipio direito de

convocar o préoximo candidato.

Atividade

Data / Periodo

Inscrigbes dos Candidatos e apresentagdo dos
documentos

Das 07:30hs as 11:00hs nos dias
10 e 11 de setembro de 2024

Publicag¢ao dos inscritos

12 de setembro de 2024

Interposicdo de recursos contra a lista de
inscritos

13 de setembro de 2024

Publicacado do resultado da analise de curriculo

16 de setembro de 2024

Interposig¢éo de recursos contra o resultado

17 de setembro de 2024

Publicagao do resultado dos recursos

18 de setembro de 2024

Publicacdo do resultado final e homologagéo

18 de setembro de 2024

Convocacéao

A partir do dia 19 de setembro de 2024

Laguna Carapa — MS, em 05 de setembro de 2024.

ZENAIDE ESPINDOLA FLORES
Prefeita Municipal

COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO

CRISTIANE DA SILVA VASQUES PINTO
Presidente

RONITANIA PORTELA
Membros

FERNANDO DE MARI
Membro
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FICHA DE ACOLHIMENTO DOS DOCUMENTOS — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Ficha - 01
Quant. Qt. Doc
Descri¢cao dos documentos maxima especificagcao ac c;lhi d o.s
Documentos
Servigos prestado a Admin.
Publica: Certidao original ou
copia, em papel timbrado, com
assinatura e carimbo do
responsavel pelo o6rgdo de
Recurso Humanos do tempo
~ . . de servigo.
o1 | Deceracho de Expenérciadosandalo | 05| Servico prestado a Empresa
¢ gop ’ Privada: Carteira de Trabalho
atualizada, com pagina de
identificagdo do candidato e
pagina dos contratos de
trabalho, das empresas
privadas, do tempo de servigo
na area especifica do cargo.
02 | Graduagao em Nivel Superior. 01 Graduagao em Nivel Superior
03 g\:urso Técnico .S,al.Jde com'Agente para 01 Curso Nivel Técnico
gente Comunitario de Saude
Curso de capacitagdo na area do cargo Curso de atualizagdo de 41hs
04 05 acima
que concorre (a partir de 2018)
Curso de capacitagdo na area do cargo Curso de atualizagdo
05 que concorre 05 de até 40h
(a partir de 2018)
Total de documentos

Candidato:

Servidor:
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FICHA DE AVALIAGAO DOS DOCUMENTOS — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Ficha - 01
e Quant. maxima I Limite de Total
ITEM Descri¢cao dos documentos Doc. especificagao pontos obtido
Servigos prestado a Admin.
Publica: Certidao original ou
copia, em papel timbrado, com
assinatura e carimbo do
responsavel pelo 6rgao de
Recurso Humanos do tempo de | 3 pontos para
Declaragéo de Experiéncia do servigo. cada ano de
01 candidato na atribuicao do 05 Servigo Prestado a Empresa servigo, com
cargo pretendido. Privada: Carteira de Trabalho | maximo de 5
atualizada, com pagina de anos.
identificagdo do candidato e
pagina dos contratos de
trabalho, das empresas
privadas, do tempo de servi¢o na
area especifica do cargo.
02 Graduacgéao em Nivel Superior 01 Graduagéo em Nivel Superior 05 cada
Curso Técnico Saude com
03 Agente para Agente 01 Curso Nivel Técnico 15 cada
Comunitario de Saude
Curso de capacitagéo na area Curso de atualizagdo de 41hs
04 do cargo que concorre 05 acima 8 cada
(a partir de 2018)
Curso de capacitagdo na area Curso de atualizagdo
05 do cargo que concorre 05 de até 40h 5 cada
(a partir de 2018)
Total 100

Candidato:
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ANEXO Il

RECURSO ADMINISTRATIVO

EDITAL N® ......... /2024 (mencionar o Edital)

A: Presidéncia da Comissao do Processo Seletivo Simplificado para profissionais da Satde n°® 04/2024
Através deste instrumento, interponho recurso administrativo contra:

() Pontuagao do analise de documento

( ) outros.

Cargo: n°

Nome do Candidato:
Telefone: ( ) e-mail:
Fundamentagao

Nome e Assinatura do Candidato: ...
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