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ESTADO DE MATC GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGUNA CARAPA
FERRA DO PE DE SGJIA SOLTEIRO
CMNPE 0198981300619
{yabinete do Prefeito

LEI MUNICIPAL N ° 352/09 Laguna Carapa/MS, 07 de dezembro de 2009

DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL
PARA O PERIODO 2010/2013 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Oscar Luiz Pereira Brandio, Prefeito Municipal de Laguna Carapa-MS, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. Esta lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2010/2013. em cumprimento ao
disposto no art. 165, § 1° da Constitui¢do Federal, estabelecendo para o periodo os programas com
seus respectivos objetivos, indicadores de custo e metas da administragdo municipal. para as
despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duracdo
continuada, na forma dos anexos I a V, que fazem parte integrante desta lei.

§ 1° - Os anexos que compdem o Plano Plurianual, sdo estruturados em programa.
justificativa, objetivos, a¢des, produto, unidade de medida. meta ¢ valor.

§ 2° - Para fins desta lei, considera-se:

1 - Programa, o instrumento de organizagdo da a¢do governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos;

I - Justificativa, a identificagdo da realidade existente, de forma a permitir a
caracterizacio e a mensuragdo dos problemas e necessidades;

Il - Objetivos, os resultados que se pretende alcangar com a realizagdo das agdes
governamentais;

IV - Agdes, o conjunto de procedimentos e trabalhos governamentais com vistas a
execucdo do programa;

V - Produto, os bens ¢ servigos produzidos em cada agdo governamental na execugdo do
programa;

VI - Metas, os objetivos quantitativos em termos de produtos e resultados a alcangar.

Art. 2° Os valores constantes dos anexos I a V estéo orgados a pregos de Junho de 2009 e poderdo
ser atualizados em cada exercicio de vigéncia do Plano Plurianual, no més de janciro, por ato do
Chefe do Poder Executivo, com base na variagdo acumulada do IGPM de janeiro a dezembro do
exercicio imediatamente anterior.

Art. 3°. Os programas a que se refere o art. 1° definidos a partir das diretrizes gerais fixadas pela
Portaria n° 42, do Ministério do Planejamento, Or¢amento ¢ Gestdo, de 14 de abril de 1999,
constitui o elo basico de integragdo entre os objetivos do Plano Plurianual, as prioridades ¢ metas
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fixadas na Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e a programagdo estabelecida no Or¢amento Anual,
correspondentes aos exercicios abrangidos pelo periodo do Plano.

Art. 4° A exclusio ou alteragiio de programas constantes desta lei. bem como a inclusdo de novos
programas serdo propostos pelo Poder Executivo, através de decreto do executivo.

Art. 5° A inclusdo, exclusdo ou alteragdo de a¢des orgamentdrias e de suas metas que envolvam
recursos do or¢amento municipal seguirdo as diretrizes da lei or¢amentaria anual.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a alterar indicadores de programas e a incluir, excluir ou
alterar acdes e suas respectivas metas, sempre que tais modificagdes ndo requeiram mudanga no
or¢amento do Municipio.

Art. 7° O Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas estabelecidas fim de
compatibilizar a despesa orgada com a receita estimada em cada exercicio de forma a assegurar o
equilibrio das contas publicas, mediante ato proprio.

Art. 8° As prioridades da Administragdo Municipal em cada exercicio serdo expressas na Lel de
Diretrizes Or¢amentdrias e extraidas dos anexos desta lei.

Art. 9° Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser iniciado
sem prévia inclusdo no Plano Plurianual.

Art. 10 O Poder Executivo realizara atualizag¢do dos programas e metas constantes desta lei ou de
suas altera¢des, quando da elaboragdo de suas propostas de diretrizes or¢amentarias. orientando o
estabelecimento de prioridades e metas para o exercicio subseqiiente.

Art. 11. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo. Revogam-se as disposi¢des em
contrario.

Laguna Carapa/MS, 07 de dezembro de 2009

refeito Municipal
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is « Quinta-Feira, 10 de Dezembro de 2009

a padido da Secretaria MUNTCIPal 08 CTOA0aNTE § ASSTSTENCIA SUCTT, “COTTOTITE
especificado no anexo | - larmn de referéncia do Edital, O Edital estard disponivel,
mediante o ressarcimento de custos no valor de R$ 5,00 (cinco) reals, a partir de
10/12/2009, de 07:00 hs. 45 11:00 hs. e de 13:00 hs. 4s 17:00 hs. Enderego: Av.
Antonlo J, de Moura Andrade r» 991, Entrega e abertura das Propostas: Dia: 2312/
2009 &s 14:00 horas.
Nova Andradina MS, 09 de Dezembro de 2.009
Gilberto Barbier|
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
PORTARIA N* 696/2008
Dispde sobre a prorrogagdo do prazo para a concluslo do Processo Admi-
;E&Laﬁva Disciplinar, instaurado através da Portarla n+ 143 de 17 de margo de

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NAVIRAI, ESTADO DE MATO GROSS0 DO SUL, no
:so "tlla sig‘as atribuigBes lagais, com fulcro no artigo 76, inciso IX, da Lel Organica
o Municipio,
Considerando requerimento protocolizado nesta repartigio, em data de 04
de dezembro de 2009, assinado por Katya Mayun'll Nakamura Matsubara - Presi-
o o
: - Concatler cOM embasarne ait, 144 da Lel t:miemmm 042/
03 {Ea‘la‘luto do Servidor Municipal), prorrogagdo por 60 (sessenta) dias, para a
conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar, instaurado at da Portaria
™ 143 de 17 de margo de 2008, em face do servidor Ronaldo Alexandre, ocupante
do cargo de provimento efetivo de médico clrurgidio geral.
Art, 2 Ests Portarla entra em vlpor na data de sua publicaglo efou afixagio
no quadro de avisos da Prefeltura Municipal.
PAGO MUNICIPAL DE NAVIRAI, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, aos 04
(quatro) dias do més de dezembro do ano 2009.
ZELMO DE BRIDA
-Prefeito Municipal-

PN

PORTARIA N* 702/2009
Concede & ser\ﬂdoru méudiu Adriana de Oliveira Soares, licenga por motivo
de l!oen-;' am _Fe amilia.
0 MUNICIPAL DE NAVIRAI, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
.ribuigBes legals, com fulcro no artigo 78, inciso IX, da Lei Orgénica

© At 1v, Conceder & servidora Cldudia Adriana de Oliveira Soares, matricula
funcional m 2616-6, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de
Educag3o Infantll, lotada na Ger#ncia Municipal de Educago, Cultura e Esportes,
com fulcro nos §§ 1+, 2+, 3 @ 4 do art. B0-A da Lel Complementar r 042 de 21 de
agosto de 2003, redaglio dada pela Lei Complemantar ne 044/2003 de 10/12/03, 15
{quinze) dias de f , por motivo de doenga em pessoa da famflia (genitor), no
perludu de 20.11 a 04.12.2009.

2- st Pomrla antra em vigor na data de sua publicagio e/ou afixagho

PAI;O MUNICIP&L DE Nmmrssmo DE MATO GROSS0 DO SUL, aos 08
(olto) dias do més de dezembro do ano 2009.
ZELMO DE BRIDA
~Prefeito Municipal-

LEI MUNICIPAL N ® 35 LAGUNA CARAPA/MS, 07 DE DEZEMBRD DE 2009
OUTRAD'SP E SthRE 0 PLANO PLURIANUAL PARA O PERIODO 2010/2013 E DA
Oscar Luiz Pereira Branddo, Prefelto Municipal de Laguna Garap!—MS faz
saber que a Bamara Municipal aprovou e ele sanciona a sequinte lei
Art. 1+, Esta lei Institul o Plano Flunanual para o r mo 2010:’2013 arn
cumprimento ao disposto no art. 165, § 1+ da Constﬂ I
para o periodo 0s programas com seLrs respectivos oh;utivus indicadorus de
custo e metas da administragdo municipal, para as despesas de capital e outras

forma dos anexos | a V, que fazem parte integrante desta
§ 1+ - Os anexos que compdem o Plano Plurianual, sdo estruturados em
programa, Justificativa, abjetivos, agbes roduto unidade dé medida, meta @ valor.
Pm:m fins’ detsla Ieimcogsld T— o
rama, o instrumento de on r| o overnamental visando
a :oncrat:min dos objetivos pretendido m -
Il - Justificativa, a idantlhcag&u da realldade gxistente, de forma a permitir
a caractenza;iu ¢ 2 mensuragio dos problemas e necessidades;
nr - ivos, oS resul ta%os que s pretende alcangar com a realizagio das
aghes mrnamantars
| IV - Agges, o conjunto :Ie procedimentos e trabalhos governamentais com
vistas a execucdo do progra
V - Prod bans ] ssmgus produzidos em cada agdo governamental na
mcu%ilo do Jrogra

.- ‘08 objetivos quantitativos em termos de produtos e resutados
alca

Art. 2- Os valores constantes dos anexos | a orgados a pregos de
Junho de 2009 e poderdo ser atualizados em cada exerddo de vigéncia do Plano
Plurianual, no més de janeiro, por ato do Chefe do Poder Executivo, com base na
vana?iu acumulada do |GPM de janeiro a dezembro do exercicio imediataments

. 3. Osp mBrarnas a que se refera o art, 1s deﬂmdos a partlr das diretrizes
Eerals 1Ixaﬂas pela Portaria n* 42, do Ministério do Plan rgamanto 8
] intsAEnm;ao antre 08

Diretrizes

4 de abril de 1999, ‘constitul o elo béslon
nbleﬂvos dn Plano Plurianual, as prioridades e
rﬁlmonta Anual, correspon-

Orgamentdrias e a progam 0 estabelec| du ng

dentes aos exerciclos abrangldos palo riodo do

+ A exclusdo ou altera e programas constantes desta lel, bem
como a Ilnclus!o de novos uroqramas ser3o propostos pelo Poder Exacutivo,
através de decreto do executivo

Art. 5 A inclusdo, mlus.io ou allera?!u de agles orgamentdrias e de suas
metas que envolvam recursos do orgamento municipal iro as diretrizes da
lei orgamentdria anual.

rt. B Fica o Poder Executivo autorizado a alterar indicadores de programas
8 a Inclulr, excluir ou alterar agdes e suas respectivas metas ssmprn que tais
modificagdes ndo requeiram mudanga no orgamento do Muni c&

Art. 7+ 0 Poder Ivo poder; aurnuntar ou diminuir as metas estabelecidas
fim de compatibilizar 2 despesa ta astima.da urn ﬁda rdcbo
de forma a assequrar o equrlrhrlo das cun ﬂ

Art. B As prioridades da Administra umdpal em caﬂa mrcfc serin
axpressas na Lel de Dlretrizes Orgamen: as 8 extraidas dos anexos desta le

% Nenhum investimento cu‘a execugdo ultrapasse um exercicio ﬂnan-
celro poderd ser Iniciado sem prévia Inclusdo no Plano Plurianual.

Art. 10 O Poder Executivo realizard atualizagip dos programas & metas
constantes desta lei ou de suas alteragfes, quando da elaboragdo de suas pro-
postas de diretrizes orgamentdrias, orientando o estabelecimento de prioridades
& metas para o exercicio subseqlente.

. Esta lel entrard em vigor na data de sua puhllu;!n Revopam-se as
"""’"&3" - cmg 07 dg dezambro de 2
0SCAR LUIZ PEREIRA ERANDMI
Prefelto Municipal PRI L ey

DispBe so razo para a conclusio do Pr Admi-

nistrativo Diwlpllnar. Inmurado m da Portaria n 221 de 03 de abril de 2008.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NAVIRAI, ESTADO DE MATO GROSS0 DO SUL, no

gw "l‘i:r::iummmﬂpﬁu legals, com fulcro no artigo 76, Inciso IX, da Lei Organica
0 plo,

Considerando requerimento protocolizado nesta repartig3o, em data de 07
de dezembro de 2008, assinado por Katya Mayumi Makamura Matsubara - Presi-
dente da Comissdo Processants,

RESOLVE

Art. 1+ Concader com embasamanto no art. 144 da Lel Complementar ne D42/
03 (Estatuto do Servidor Municipal), prorrogaglo por 60 (sessenta raa
conclusio do Processo Administrativo Disciplinar, Instaurado atra aria
m 221 de 03 de abril de 2009, em destavor do servidor em estégiv  .Jatfirio
onair s dos Rals, ompanle do cargo de provimento efetivo de Dparador de
SeMeoa iiblicos, com a finalidade de analisar a conduta do servidor.

i, 2+ Esta Portaria entra em vigor na dau de sua publicagdo efou afixagdo
no quadm de avisos da Prafeitura Municipal

PAC=-MUNICIPAL DE NAVIRAI, ESTMIG DE MATO GROSS0 DO SUL, aos 07
(gate) d més de dezembro do ano 2008.

ZELMO DE BRIDA
~Prefeito Municipal-

PORTARIA N* 899/2009
Demite o servidor Gllson Hiroshi Yagi do cargo de provimento efetivo de
Médico Glinlw Geral, @ dd outras ncias.

» 0 PREFEITO MUNIGIPAL DE NAVI ESTﬁDD DE MATO GROSS0 DO SUL, no
uso de suas atribulgBes legais, com !'uinro no artigo 96, inciso I, alinea *a" da Lel
Orgdnica do Municlpio,

Considerando 0 teor do relatério conclusivo parte do Processo Administra-
fivo Disciplinar v 001/2009 de 30 de novembro de 2008, instaurado para apurar
Irregularidades {abandonu de_cargo), em desfavor do servidor Gllson Hiroshi
‘fagi, através da Portaria 154/2009,

RESOL VE

Art. 1+ Demitir em virtude de abandono de cargo, o servidor Gilson Hiroshi
‘Yagl, matricula funcional e 2742-1, do cargo de provimento efetivo de Médico
Clinico Geral, Simbolo MED, lotado na Geréncia Municipal de Salde, nomeado

s da ria e 239/2008 de 21.05.2008, pertencente a0 Quadro Permanen-
te da Prefeitura Municipal, por infragio ao art, 125, inciso | @ art. 129 do Estatuto
do Servidor Municipal, com efeito a contar do dia 04 {quatro) de dezembro de 2009.

Art. 2+ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio efou afixagdo

quadro de avisos da Prefeitura Vunlci X
PAGO MUNICIPAL DE NAVIRAI, ESTADO DE MATO GROSS0 DO SUL, aos 07

(sete) dias do més de dezembro do ano 2009,
ZELMO DE BRIDA
-Prefeito Municipal -
PORTARIA N2 700/2000
pbe sobra a pro du prazo garl a concrus!u do Pfor"—\ \dml-

niatmlvo Ddscl linar, Instaura de03deat, 2009
EFEITOMUN bCiPAL 1:IE NA\HRA ESTADG DE M.&TG GROSS0 DO SUL, no

gsaMm ?g{asmatﬂhuil;bea Isgals, com fulcro no artigo 76, inciso IX, da Lel Organica
o Mun

Congﬁerandu requerimento protocolizado nesta repartiglo, em data de 0B
de dezembro de 2009, assinado por Katya Mayum| Nakamura Matsubara - Presi-
dente F'\hE gonmlssisn Processants,

Art. 1+ Conceder com embasamento no art. 144 da Lel Complementar ne 042/
03 (Estatuto do Servidor Municipal), nman por 60 (sessenta) dias, para a
conclus3o do Processo Administrativo Disciplinar, instaurado at da Portarla
m 222 de 03 de abril de 2009, visando apurar Irrnuularluade tipificada como
abandono de cargo, cometida peh servidora Sdnia Aparecida dos Anjos, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Auxillar da Servigos Diversos

Art. ngmham:m\ﬂmrmmmampuhlmmumo

no quadro de avisos da Prefeltura | Municipal

:mwmm'mmmwwr—-—-——_

delas decorrentes e para as relativas aos programas de dgrac.ﬁn continuada, na

i Vol T ard Ug 5!
smrzmstEMED de 01 de fevereiro e
, de 15 de dezembro de 2005, e demais

009.
RTINS DA FONCECA
0, Cultura e Esportes.

NII]TIFICAFID
0 DE MATO GROSSO DO SUL, pessoa Jurf-
ro 4 Praga Prefeito Euclides Antonio Fabris
,934/0001-90, através da Geréncia de Ad-
determina a Recomenda:;&u do Ministério
outubro de
|Federal 9452 de 20 de mﬁn de 1997,
icatos, Associagdes e a Entidade Empresa-
de recursos no total de R$ 160.000,00
da Unio, por Intermédio do Ministério do
8 m Eul?ﬂ&g- da Caixa Econdmica Federal,
vénio m 235.816-22, para construgdo de
ria de Dourados, asqulna com a Avenida

gSﬁDD DE MATO GROSSO0 DO SUL, 208 09
008

no X
DE CASTRO PALMA
de Administragdo-

ENOTIFICAGAD

DO DE MA 0 GROSSO DO SUL, pessoa jurl-

oro & Praga Prefeito Euclides Antonio Fabris
55.934/0001-90, através da Geréncia de Ad-
determina a Recomendagdo do Ministério

Fedm!rguﬁzggzdezﬂdama de 1997,
dicatos, Assoclal a Entidade Empmsa‘

, por intermédio do Ministério do Espomz
DEE-‘B, da Caixa Econdmica Federal, A?a ncia
239.92&31. complementagdo da construgiio

0 dos wo/vestidrios no complexo espor-
urados com a Avenida Amambal, no Muni-

| ESTADO DE MATO GROSS0 DO SUL, a0s 09
ano 2009,

R DE CASTRO PALMA

e de Administragio-

ADG DE M:\F{} GROSS0 DO SUL, pessoa Jur-
!fnm 4 Praca Prefeito Euclides Antonio Fabris
1455,834/0001-00, através da Geréncia de Ad-
8 determina a Aecomendago do Ministério

outubro da 2008,
IFedmIrr9452da2C!dema o da 1997,
icatos, Assoclagdes e a Entidace Empresa-
o de recursos no total de R$ 300.000,00
r intermédio do Ministério da Salde,
?12§D da Caixa Eocnbmica Federal, Ao!ncla
276. 381-39 para oonrstru o [] admu de

PHE?EIT&IH DH I‘PII.BE'JI
DECRETO N.? 06D, DE 28 DE DUTUl 2.000
ﬁ[e:an\m:u:a a | Conferéncia Municipal da Cidade de \Flunliru. MS, o dé outras
rovigencias

o O RECTIMAEPLDEVEEMASSTOQIE SISOzt |

0

nica do Municl| mGe 'terw.lgla ﬁ 0 2 ?3 F?clmem
4' nferdncia Nacional das Gldadsa a'u‘rovado pala Resu 0 Nur va e. 10,
de 30 de UIH'IE _tlji 2009, do Conselho Nacional das Cida

1+.Fica convocada a | Conferincia Munlcii;al dda Cidade de Vicentina,
pm c.El dam Grusso do Sul, a ser realizada no dia 17 de dezembro de 2009, a
Ir pas
Mlgo 2Al Bonfarﬂnda Municipal da Cidade de Vicentina, Estado de Mato Gros-
so0 do_Sul, desenvolverd seus trabalhos a partir do lema; "Cl para todos @ todas
Som Gesthio Democratica Participaiva o nirole Sodal‘ mra como tema Awmos
Dlﬂculdades ¢ Desafios na | da Politica
Artigo 3 A | l:orrrerﬂnda unic da Cldadu de vlwmm,a&s:%d Man Gms-
50 do Sul, serd pmsidrlape Secl E.m
impedirnento d de mh Prmrllorh.
Artigo 4 ecreﬁna Municipal de Assnsiencla Soclal dird, mediante
Resolugio, o rsgrmemo da | Cunferencra Municipal da Cidade de Vicentina, M5,
dgn;unr;:prﬁantado [:o"t;!la‘.‘r omi iss paratg e afixado no rnural do prédiu
reteriura_ Munici| e Vicent na,
Artigo 5 A glﬂerénma Munmlpal ta Cidade dn Vicentina, MS, serd realiza-
Ea nas dependendas do Centro de Gonvivéncia do Idoso, situado na Rua Carlos

arinha, nesta cidade de Vicentina, MS.

.hrtlgn 6+.As despesas com a rsall Ao dal Gnnfer!ncl: Municipal da Cidade
de Vicentina, MS, correrdo & conta de recursos pré rlos da Prafeitura Municipal
de Vicentina oEU{IUns de convénios, doagdes e outras font

Artigo 7.Este decreto entra em vigor na data de sua publlcag.in, revogadas

di il tréria
B8 O RS 50 PRELEITD MUNICIPAL DE VICENTINAMS, 6m 26 d Outubro da 206,
MARCOS BENEDETTI HERMENEGILD!
refeito Municipai

EDIT
Prefeitura Municipal de Vicentina, CNPJ 24,644.502/0001-13 toma pibll
que requereu ao Inst uPu Meio Ambiente De Mato Grosso da Sul - IMASI BLM%)
a Licenga Prévia, para a atividade de Pavimentagio Asfiltica, localizada nas Ruas
José Gongalves Pereira, Lucas Mamédio Nascimsntc Proﬁataua B, Minervino
Ribeiro da Silva e Pri oietad a A, do Munl

Nao foi determinado Estudo de 1mps|::ttl Rmtllanta

Prefeitura Municipal de \Flr:entfna CNPJ 24 644 502.'0001 13 torma pblico gua

renuereu do Instituto de Meio Amblente De Mato sn n Sul M.{%
Prévia pura a atlw:ladu ﬂe Drena em du guas as, localizada nas

m A gsel\é!a h]r; IraeH'ana Yassugalglr?grmm '?S"R"wa?ﬂum?%

3 o Pere

_/!Hg ol detarminado Estudo g6 ){mpam Ambiental,

PREFEITURA HUNIHPA gE-lUﬂ

0 N.+ 072/2008. PREGAO PRESE IAL N.+ 018/2009. A PREFEITURA

PROCESS
MUNICIPAL DE JUT), através da sua Comiss3o Permanente de Licitagio e Pragoel-

[oela !nma 5%&5 ue fara reah:aé a “?‘lﬂ ﬂ?alxn relacbunuda nus tunnus das
. o Mun Bm
qges b ESSON. 0?2!2009 Ph % mLN-m&'EUU BJETD'A lsl-

0 da dbcamantos & materials de cunaurrm médico-h lar & de

;’ Hospﬂal Municipal Santa Luzlu u Pnsto g:p Salide’ Muniulpal pel

perrudo da 02 (dois) meses, onnlon'ne UiJl nd Eqﬁes constantes
g Edital & Seus Anexos. aécE TDDABOC ENTAGAO E PROPOSTA: Dia

22 200933‘%9005!}?00 o D . reaia] . nterassados nndlm

cingienta
+taxa] ra oa ia dos u%c mantns na Prufeltura Muni al tle Juﬁ sfrn
Avun Gahﬁal de Oliveira n.» 1000. I erdo ser o

—— I Bod
\ ESTADO DE MATO GE\USSO Do SUL a0s 09

Vista no Munici

DE kag"'laﬁﬂ PALMA
E?a de Administragio-

Cullura ] Es rte de Naviral'MS, no uso

s nos artigos 2 a 33 da Lel Gnmnlementar
99 no Decréto ne. 005/2008, de 18 de janeiro
VGAB/GEMED de 08 de ]anslro de 2009, torma
ursssados. a abertura das Inscrigbes para o
hnlﬂadu@ para atribuigBes de aulas tempord-
g0, Cultura e Esporte, para 0 ang de 2010.

nto estard disponivel na Secretaria da Gerén-
Iﬂe Esporte, naspumdaﬁss de Ensino Fundamen-
ila Rede Municipal de Ensino de Naviral/MS de
- 8 2s 11 horas & das13 &s 17 horas, no periodo

ar o documentos comprobatérios de
spnrgi?gsmnai g titulagdo, através de fotocopias

AS.
=nntaﬁos no ato de inscrigio ndo poderdo ser
titulos aos jd entreguem
rom cargo de 20 horas semanals, que pleitela
u‘zn;?gt%ssmes cadastrados serd publicada até

lmsurl
nima formagio do curso de Magistério,
y a Pt 30 Iniantﬂqe Anos Iniclals e, Curso de
resp fficas.
com&uvagﬂlu de formagdo profissional, com
hecidos pelo M
hidato poderd ser efetuada por representante
instrumento de procuragdo piblica.
4 fazer inscrigio em uma Gnica disciplina. Sendo
h)llna devera optar pela maior experiéncia e/ou

5.
mﬁmﬂwﬂ realizada pela Gerdncia de Edu-
jordo com as vagas disponiveis nas unidades

\Ensino.
}: dos candldatos seré por melo dos seguintes

jcia na o de docéncla, na drea de atuagdo;
qni;.au p :slon;l :tuand:n]nao for pré-requisito
o, na drea de atuagao
|:at’p‘§‘i a;n cursos de atualizagdo, treinamento,
e educagaa.
de tucfw‘lgluulars ?s apmvadEdm%Toﬂ;#- Processo

las de Tecnologia
ma;oradas a c.ar?dluatn ndo cadastrado na dis-
que comprovadaments, ndo tenha profissional
claimente a candidato que possulr maior quan-
continuada na drea afim.
sﬂag: gera para o candidato .Iagenas a expecta-

o de aulas em cardter tempo

para atribuigies de aulas ternpoririu

contratado:
pﬂb!iw que implique em acumulagdo ilicita de

por Invalidez ou ntadoria em dols cargos,
. Estadual ou Municipal);

(!D“ﬁ?} 3463-1110 ou 3463 1105, de saqunaa a am-&‘elm no honlrlﬂ d 0800 is
1:30 & das 13:00 4s 16:00 horas. Poderfo particioar da licitacio am eolarafe. as

L‘wmi Estadual ou Municipal);
tirn n%n naturalizad



