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(abinete do Prefeito

LEI MUNICIPAL N° 287/07 Laguna Carapa/MS, 23 de Novembro de 2.007

Fixa os vencimentos e dispée sobre o Quadro
dos Servidores do Poder Legislativo de
Laguna Carapa — MS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA CARAPA, no uso de suas atribuicdes legais
previstas no artigo 69, IV, da Lei Organica Municipal:

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE LAGUNA CARAPA aprovou e eu sanciono a
seguinte Let:

Art. 1° - O Quadro dos Servidores da Camara Municipal de Laguna Carapa — MS e
respectivos vencimentos reger-se-10 em conformidade com o disposto nesta Let.

Art. 2° - O Quadro dos Servidores abrangera os cargos em comissio e de provimento
efetivo, em todos os seus niveis.

Art. 3° - Sio adotados, para fins desta Lei, os conceitos basicos seguintes:

I - CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO: o conunto de deveres,
responsabilidades, atividades, tarefas ou atribui¢des conferidas a servidores com vinculo permanente,
admiridos através de concurso publico para tal fim;

II — CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO: o conjunto de deveres,
responsabilidades, atividades, tarefas ou atribui¢oes inerentes a direcdo, supervisio, planejamento,
orientacio, coordenacao, controle, chefia, assessoramento ou assisténcia a setores ou membros do
Poder Legislativo Municipal, conferidos temporatiamente a pessoa pertencente ou nio ao quadro de
pessoal efetivo da Camara Municipal, designado, em comissio, para este fim;

[II — PLANO DE REMUNERACAQO: Vencimentos fixados conforme o cargo
ocupado e nivel de carreira dos Servidores.

Art. 4° - O Quadro Permanente de Servidores da Camara Municipal de Laguna Carapa
tera a seguinte composicio estrutural e serdo identificados pelas seguintes denominagdes:

[ — Cargo de provimento em Comissao — Assessoramento Superior — ASS:
a) Assessor Juridico;
b) Diretor Geral;
c) Assessor Financeiro e Contabil;
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Assessor Legislativo;

Assessor Técnico de Plenario;

Assessor de Material, Almoxarifado ¢ Patrimonio;
Assessor T'écnico Parlamentar;

Chefe de servico.

FEeoe s

IT — Cargo de provimento em Comissdo —Assessoramento Direto — ASD:

a) Atendente Parlamentar;
b) Assistente Parlamentar.

[T — Cargo de Provimento Efetivo — Apoio Administrativo — ADM:

a) Técnico em Contabilidade;
b) Assistente de Administracao;
c) Agente Administrativo.

IV — Cargo de Provimento Efetivo — Servicos Auxiliares — AUX:
a) Auxiliar de Servicos Gerais;

Art. 5° — Os cargos previstos nesta Lei serdo classificados segundo discriminagoes
constantes nos Anexos I e TI, correspondendo sua remuneragio exclusivamente as parcelas fixadas nas
tabelas do anexo I11.

Art. 6° — As fungdes que compdem os cargos previstos na presente Lei e as
especificacdes dos cargos e das funcoes observarao:

I — a denominacio e a identificagao de cada cargo;

II — a denominacio e a identficagio de cada funcao;

I1I — a descricdo sintética das atribuicoes das funcoes;
IV — as responsabilidades e as tarefas tipicas das funcoes.

Pardgrafo Unico — Sao requisitos basicos para provimento nos cargos de que trata a
presente Lei, 0s requisitos previstos nos Anexos I e 1L

Art. 7° — O servidor efetivo podera set nomeado para ocupar cargo em cOmissao,
constituindo, neste caso, funcao de confianga.

§ 1° - A nomeacio serd transitoria e se revestira de critério da confianca para os
indicados que atendam a todos os requisitos para a designagao.
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§ 2° - Ocorrendo a nomeagio e, havendo diferenca entre o vencimento-base do cargo
efetivo e o comissionado, a diferenca sera concedida ao servidor efetivo a titulo de “nomeacio de cargo
em comissao’.

§ 3° - Aos servidores do quadto efetivo da Camara Municipal, quando nomeados para
Cargos em Comissio, assiste o direito de optar pelo vencimento de seus cargos, de forma a garantir a
irredutibilidade do salario.

Art. 9° — Os vencimentos correspondentes aos Cargos em Comissao sao os constantes
na tabela 01 e 02, do Anexo 111, desta Lei.

Art. 10 — Os vencimentos correspondentes aos Cargos de Provimento efetivo sao os
constantes na tabela 03, do Anexo III, desta Lei.

Art. 11 — Os servidores efetivos poderio ser afastados do cargo, com onus para a
origem, respeitado o interesse da administragao publica, apenas para os seguintes fins:

I — prover cargo em comissao no proprio quadro;
I1 — para participar de cursos de capacitagdo profissional de curta duragio.

Pardgrafo Unico. Em qualquer outra hipotese, a cedéncia sem Onus para a origem podera
set permitida, igualmente respeitado o interesse da administragao publica.

Art. 12 — Os Anexos I a III desta Lei constituem parte integrante do seu texto.

Art. 13 — Nio podera ser paga a qualquer servidor da Camara Municipal remuneracao
superior a fixada para o Prefeito Municipal, nem menor que o salario minimo vigente.

Pardgrafo sinico. Quando a menor retribui¢io pecuniaria dos servidores for inferior ao
salario minimo vigente, em razio de ndo serem concedidos reposicio, reajuste e/ou aumento salarial,
aos que nesta situacio se enquadrarem sera concedida diferenca, sob o titulo “diferenca constitucional
do salario minimo”, a qual integtara sua remuneragio para todos os efeitos.

Art. 14 — Os Servidores do Poder Legislativo estio sujeitos ao regime juridico dos
demais Servidores Municipais, regulado pela Lei Complementar n.” 02/94 e suas alteracoes, que dispoe
sobre o Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Laguna Carapa — MS.

Art. 15 — As despesas decorrentes da execucio desta lei correrao a conta de dotagoes
orcamentitias da Camara Municipal, suplementadas, se necessario.
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Art. 16 — Eista lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos a
partir de 02 de Janeiro de 2008, revogadas as Resolucbes N.° 24/94, de 23 de maio de 1994; N.° 04/97,
de 19 de fevereiro de 1997; 12/01, de 08 de agosto de 2001; 19/02, de 07 de agosto de 2002; 22/2002,
de 06 de novembro de 2002; 02/03, de 26 de fevereiro de 2003 e 04/03, de 26 de junho de 2007.

Laguna Carapa — MS, 23 de novembro de 2007.
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ANEXO II1

PLANO DE REMUNERACAO
Tabela 01:
SIMBOLO VALOR EM REAIS
ASS -1 R$ 1.669,80
ASS-2 R$ 1.300,00
ASS -3 R$ 1.200,17
ASS -4 R$ 976,14
ASS-5 R$ 840,00
ASS - 6 RS 768,10
ASS -7 R$ 556,60
Tabela 02:
SIMBOLO VALOR EM REAIS
ASD -1 R$ 459,19
ASD-2 R$ 380,00
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