ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE LAGUNA CARAPA
“Terra do Pé de Soja Solteiro”

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA EDUCAGAO - 001/2021

ADEMAR DALBOSCO, Prefeito do Municipio de LAGUNA CARAPA, no uso de suas atribuiges legais e de
acordo com a legislacdo vigente, visando a formacgao de cadastro reserva, por prazo determinado, para
desempenhar as fungées de: - PROFESSOR - junto a respectiva Secretaria Municipal as quais os cargos estao
afetos, amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido pelas Leis Municipal n2
422/2013 de 15.03.2013 TORNA PUBLICO a realizagdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, que sera
regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de empresa contratada para esse fim
e Comissdo composta por trés (3) Servidores, designados através da Portaria n2 058/2021 de 07 de janeiro
de 2021.

1.2 - Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizos de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, "caput", da Constituicdo da Republica.

1.3 - O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no Quadro de
Publica¢Ges Oficiais do Municipio, sendo seu extrato veiculado, e no Diario oficial dos Municipios do Estado
de Mato G1.4 - Os demais atos e decisOes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no Quadro de Publica¢des Oficiais do Municipio e no Didrio oficial dos Municipios do Estado de
Mato Grosso do Sul (Assomasul).

1.5 - O Processo Seletivo Simplificado consistira na aplicagdo de, PROVA DE REDACAO para todos os cargos.

1.6 - A contratagdo sera pelo prazo determinado, conforme estipulado na Lei Municipal n2 422/2013 de
15.03.2013.

1.7 — Os contratos temporarios dos cargos envolvidos, poderdo ser interrompidos a qualquer momento em
razao do prosseguimento do Concurso Publico, paralisado por decisdo judicial.

2. DOS CARGOS LOCAL DE ATUAGCAO DA DISTRIBUICAO DO PRE REQUISITO E VENCIMENTO

2.1 - QUADRO DE VAGAS:

A - Localdo | Total de < - Vencimento
Ne .
Cargo/Area de atuagdo Municipic | Vagas Pré-requisitos
01 PROFESSOR DE SEDE 06 CURSO DE GRADUAGAO DE LICENCIATURA PLENA 1.908,54
EDUCAGAO INFANTIL COM HABILITAGAO PARA A EDUCAGAO INFANTIL.
02 | PROFESSOR — ANOS INICIAIS SEDE 09 CURSO DE GRADUAGCAO DE LICENCIATURA PLENA COM HABILITACAO 1.908,54

PARA OS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL.

CURSO DE GRADUAGAO DE LICENCIATURA PLENA COM HABILITACAO 1.908,54

03 | PROFESSOR ~ANOS INICIAIS |AREARURAL 03 PARA OS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL.

PROFESSOR
EDUCAGAO INDIGENA |

HABILITAGAO ESPECIFICA EM MAGISTERIO 1.445,86

AREARURAL 07 INDIGENA EM NIVEL MEDIO.
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05 PROFESSOR irearuRal 05 HABILITAGAO ESPECIFICA EM CURSO SUPERIOR INDIGENA, NVEL DE 1.908,54
EDUCACAO INDIGENA II GRADUACAO, LICENCIATURA PLENA.
06 PROFESSOEI,;EAEDUCACAO AREARURAL| 01 LICENCIATURA PLENA — EDUCACAO FiSICA. 1.908,54
PROFESSOR — LINGUA ] 1.908,54
07 PORTUGUESA. SEDE 03 LICENCIATURA PLENA — LINGUA PORTUGUESA.
1.908,54
08 | PROFESSOR— GEOGRAFIA. SEDE 02 LICENCIATURA PLENA — GEOGRAFIA.
1.908,54
09 PROFESSOR DE ARTES SEDE 03 LICENCIATURA PLENA — ARTE.
10 PROFESSEI;EiUCACAO SEDE 01 HABILITACAO EM EDUCAGAO FISICA DE NIVEL SUPERIOR 1.908,54
; ) 1.908,54
11 |PROFESSOR DE MATEMATICA|  SEDE 02 LICENCIATURA PLENA — MATEMATICA
1.908,54
12 | PROFESSOR DE CIENCIAS SEDE 03 LICENCIATURA PLENA EM CIENCIAS

3. ESPECIFICACOES DA FUNGAO TEMPORARIA

3.1

- A funcdo tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado, corresponde ao exercicio das

seguintes atribuicdes:

3.2
a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

h)
i)
j)
k)
1)

33

SAO ATRIBUICOES DO PROFESSOR REGENTE:

Planejar e realizar as atividades didatico-pedagdgicas;

Produzir todo o material didatico-pedagdgico necessario, considerando o publico alvo;

Propiciar acolhimento e debate com os estudantes;

Participar dos encontros e atualizagdes promovidos pela coordenagao.

Estabelecer um clima de amizade a fim de adquirir a confianga da turma.

Elaborar e sistematizar os trabalhos interdisciplinares realizados pela escola.

Cooperar com a direcdo e equipe pedagdgica com informacgdes, sondagens de interesse e sugestdes
referente a turma. Atuar quando necessario junto aos pais ou responsdveis pela turma.

Exercer lideranca positiva junto aos colegas e professores da turma.

Assumir a responsabilidade juntamente com a direcdo e equipe pedagdgica da escola quanto a :
Disciplina, ordem, higiene, frequéncia, rendimento, pontualidade da turma, reivindicacdes por parte dos
alunos;

Estimular os alunos positivamente: Valorizando e incentivando-os nas tarefas realizadas, informando o
aluno sobre suas dificuldades e seu progresso.

O professor regente fica responsavel em orientar a turma e repassar o resultado do perfil de turma apds
o conselho de classe.

Planejar e realizar atividades didatico pedagdgicas.

- O valor da Remuneracdo do Professor serd igual a do vencimento da classe A, no nivel correspondente
a sua habilitagdo, constante no plano de Cargos do Magistério.
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3.4 - Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: desde que previamente
convocado pelo superior hierdrquico; indenizacdo de horas proporcionais caso for convocado para cumprir
regime suplementar; gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado, férias proporcionais
acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato e inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

3.4.1 - Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdencidrios.

3.5 - Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutarios, de acordo com a Lei Complementar n2 02 de 30 de junho 1.994 e Lei Complementar
n2 004 de 16 de julho de 2001, sendo a apuracao processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo
Diploma, no que couber.

4. DAS INSCRICOES

4.1 - As inscrigdes serdo gratuitas e deverao ser realizadas conforme as indicages abaixo:

4.1.1 - Local: Secretaria Municipal de Educacdo (na recep¢ao)

4.1.2 - Entre os dias Uteis: 12 a 14 de Janeiro de 2021, Horario: das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00
4.2 - Ao realizar a inscricdo, o candidato deverd apresentar os seguintes documentos:

a) Documento de Identidade (cépia simples);

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (cdpia simples);

¢) Ficha de inscri¢do preenchida (Anexo |);

d) Comprovacdo de estar quite com as obrigacGes eleitorais (copia simples de comprovante);

e) Se de nacionalidade estrangeira, apresentar documentos que comprovem a permanéncia regular e
definitiva no pais nos termos da legislagcdo em vigor (cépia simples);

f) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para os de sexo masculino (cdpia simples);

5. CONDICOES PARA A INSCRICAO
5.1 - Ndo serdo aceitas inscri¢gdes fora de prazo.

5.2 - Ainscricao do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes instrugdes
e normas estabelecidas neste Edital. (Modelo anexo 1)

5.3 - Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente ao
endereco, nos prazos e nos horarios indicados no item 4.1, ou por procuragdo especifica com firma
reconhecida em cartério que sera retida.

5.4 - Ficha de inscri¢do disponibilizada no ato pela Comissdo, que sera devidamente preenchida e assinada
pelo candidato depois de rigorosamente conferido os dados.
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5.5 - Os documentos poderao ser autenticados no ato da inscrigdo pelos membros da Comissdo, desde que
o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a Cdpia.

6. - HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1 - Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1.2, a Comissao publicard, no Quadro de Publicagdes Oficiais do
Municipio e no Diario oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul (Assomasul), no prazo de um
(1) dia, Edital contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricées homologadas.

6.2 - Os candidatos que nao tiveram as suas inscricdes homologadas poderao interpor recursos escritos
perante a Comissdo, no prazo de um (1) dia apds a publicacdo da relagdo das inscricdes homologadas,
mediante apresentacdo das razdes que amparem a sua irresignacao.

6.2.1 - No prazo de um (1) dia, a Comissdo, apreciara o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipdtese
na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

6.2.2 - Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um (1) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

6.2.3 - A lista final de inscricGes homologadas sera publicada na forma do item 6.1, no prazo de um (1) dia,
apos a decisdo dos recursos.

6.2.4 - Os candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas estardo automaticamente convocados para
a realizacdo das provas definidas neste Edital.

7. REALIZACAO DAS PROVAS DE REDACAO

7.1 - As provas de redacdo serdo realizadas no dia 24 de janeiro de 2021, nas salas de aula da Escola
Municipal Professora Judith dos Reis Espindola localizada a Rua Jodo Lourengo de Lima n2 779, nesta cidade,
com inicio as 8:00 horas e término as 10:00 horas.

7.1.1 - Os candidatos deverdo comparecer ao local especificado no item 7.1, com antecedéncia minima de
trinta (30) minutos, munidos de comprovante de inscricdo, de documento oficial com foto, definidos no
item 4.2, caneta esferografica azul ou preta, com uso de mascara conforme instru¢ao do decreto municipal
alusivo ao tema da Pandemia, respeitando inclusive todas orientagdes de afastamento determinadas no
referido decreto.

7.1.2 - Os candidatos que ndo estiverem presentes no local da realizacdo da prova no horéario definido no
item 7.1, serdo excluidos do certame.

7.1.3 - O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes da prova, sera excluido do
certame.

7.1.4 - O candidato que se retirar do local das provas ndo podera retornar, ressalvados os casos de
afastamento da sala com acompanhamento de um membro da Comissao.
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7.1.5 - Seraretirado do local das provas e desclassificado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que,
apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas encarregadas pela
realizacdo do processo seletivo ou com os outros candidatos; ou durante a realizagao da prova, demonstrar
comportamento inconveniente ou for flagrado comunicando-se com outros candidatos ou pessoas
estranhas, por gestos, palavras ou por escrito, bem como utilizando-se de livros, notas ou impressos; ou
ainda, durante a realizacdo da prova, estiver fazendo uso de qualquer aparelho eletrénico ou de
comunica¢do bem como protetores auriculares, ou descumprindo o que determina o decreto n. 03/2021
de 05 de janeiro de 2021, que “dispde sobre as novas medidas para enfrentamento da emergéncia de
Saude Publica de importancia internacional decorrente do novo corona virus COVID 19 e da outras
providencias”, no que diz respeito ao agrupamento de pessoas.

7.1.6 - Na ocorréncia das hipdteses previstas no item 7.1.5, serd lavrado "auto de apreensdo de prova e
exclusdo do candidato", fazendo-se constar o fato com seus pormenores, o qual serd assinado por, no
minimo, dois membros da Comissdo e pelo candidato eliminado. Em caso de recusa do candidato a assinar
0 auto de apreensao de prova e exclusao de candidato, o fato sera certificado a vista da assinatura de duas
testemunhas.

7.2 - A prova de redacdo, terd dois temas, que serd informado aos candidatos no momento do inicio das
provas e sdo eles:

7.2.1 -tema voltado especificamente para atender os cargos de Educacdo Indigena.

7.2.2 - tema de assunto atual para os demais cargos.

7.3 - A redacdo devera ser feita em folha especifica fornecida pela Comissdo e devera ser redigida com a
utilizacdo de caneta esferografica preta ou azul.

7.4 - A redacdo devera conter no minimo trinta (30) e no maximo cinquenta (50) linhas de texto, exceto o
titulo.

7.5 - O titulo da redagao deverd estar em consonancia com o tema e o teor do texto e serd avaliado de
acordo com as normas ortograficas vigentes.

7.6 - A redacdo devera seguir a estrutura cabivel e ndo poderd ser acrescida de poemas e/ou poesias, cujo
fato ensejara sua desclassificagdo automatica.

7.7 - No horario aprazado para o encerramento das provas, serdo estas recolhidas, independente de terem
ou ndo sido concluidas integralmente pelos candidatos.

7.8 - Durante a realizacdo das provas, quaisquer ocorréncias serdo objeto de registro em ata.

7.9 - A pontuacdo da prova de redagao sera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.10 - A prova de redagdo somente sera validada com nota igual ou superior a cinqlienta (50) pontos.
8. CORREGCAO DAS PROVAS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1 — as provas serdo corrigidas pela empresa contratada para aplicacdao do processo seletivo.
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8.2 - O resultado preliminar sera publicado no Quadro de Publicagdes Oficiais do Municipio e no Diario

oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul (Assomasul), abrindo-se o prazo para os candidatos
apresentarem recursos, nos termos deste Edital.

9. RECURSOS

9.1 - Da classificacao preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comissao, uma Unica vez,
no prazo de um (1) dia. (modelo anexo Il)

9.1.1 - O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do pedido recursal.

9.1.2 - Serd possibilitada vista da prova na presenca da Comissdo, permitindo-se anotacgodes.

9.1.3 - Havendo a reconsideracao da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do candidato passard a
constar no rol de selecionados.

9.1.4 - Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um (1) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 - Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
terd preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:

10.1.1 - Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta (60) anos.

10.1.2 - Permanecendo o empate, o candidato que apresentar maior tempo de experiéncia no cargo
concorrido.

10.2 - A aplicagdo do critério de desempate serd efetivada apds analise dos recursos e antes da publicagdo
da lista final dos selecionados.

11. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
11.1 - Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissdo
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacdo, no prazo de um (1)

dia.

11.2 - Homologado o resultado final, sera lancado Edital com a classificacdo geral dos candidatos aprovados,
guando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11.3 — o prazo maximo para homologacdo do resultado final do processo seletivo sera dia 29 de janeiro de
2021, e sera publicado no Diario oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul (Assomasul).
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12. CONDICOES PARA A CONTRATAGCAO TEMPORARIA

12.1 - Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdao pelo
Prefeito Municipal, serdo convocados, o primeiro, ou os primeiros, colocados, para, no prazo de um (1) dia,
prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes condi¢Ges:

12.1.1 - Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei.
12.1.2 - Ter idade minima de dezoito (18) anos.

12.1.3 - Apresentar atestado médico, no sentido de gozar de boa saude fisica e mental e exame “Beta HCG”.
Negativo.

12.1.4 - Ter nivel de escolaridade minima exigida para cada Cargo e habilitacdo funcional especifica.
12.1.5 - Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

12.2 - A convocacgdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no Quadro de
Publica¢Ges Oficiais do Municipio.

12.3 - Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢cGes
exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se rigorosamente a
ordem classificatoria crescente.

12.4 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de um (1) ano.

12.5 - No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo rescisdo contratual, poderdo
ser chamados se necessario, para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoéria.

13. DOS IMPEDIMENTOS

13.1 — Professor que ja tenha um periodo efetivo afastado por motivo de licenga médica, Licenga
maternidade, licenga para acompanhar cénjuge, licenga para tratar de interesse particular ou cedido a
outro érgdo.

13.2 — Professor que apresentar faltas injustificadas na contratagdo anterior;

13.3 — Professor que sem razdo justificada em outros anos tenham abandonado ou desistido de aulas
contratadas.

13.4 — Professor ocupante de cargo ou emprego publico que lhe implique em acumulacdo ilicita;

13.5 — N3o possuir habilitacdo na area de atuacgao;

13.6 —Professor aposentado em dois cargos, invalidez, ou por aposentadoria compulséria (federal, Estadual
ou municipal);

13.7 — Professor ou servidor que esteja respondendo processo administrativo;

13.8 — Professor com readaptacdo provisoria ou definitiva;

13.09 — Militar;

13.10 — Estrangeiro Nao naturalizado;
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13.12 — Convocados que tiveram seus contratos rescindidos por apresentar documentacao falsa ou por
problemas na justica;

13.13 — Professor ou servidor que tenha ou tenha sido penalizado por processo judicial de qualquer
natureza;

13.14 — Professor ou servidor que tenha ata ou registro de ocorréncias internas nas unidades escolares da
rede municipal de ensino, resultante de processo Administrativo ou sindicante nos (03) trés ultimos anos
letivos;

13.15 — Professor aposentado em um periodo e que esteja no exercicio de docéncia no outro periodo,
integralizando 40 horas de servigo no municipio, nos termos do Art. 37 IX da Constitui¢ao Federal.

14. DA REVOGACAO

14.1 - A convocacdo as aulas temporarias serdo revogadas mediante a constatacdo das seguintes situacdes:
a) ocupacdo de vaga de candidato aprovado em concurso publico;

b) retorno do professor substituto;

c) remocao do professor efetivo para a unidade onde ouve a vaga pura;

d) ndo apresentacdao de bom desempenho de professor tempordrio na regéncia de classe, comprovado
mediante apresentacdo de relatdrio elaborado e assinado pela dire¢do da Escola e equipe da coordenacdo
pedagdgica da unidade escolar;

e) a pedido do professor tempordrio;

f) quando houver extingdo do posto de trabalho;

g) quando o professor tempordrio se ausentar da funcao;

h) por conveniéncia administrativa;

i) o contratado assumir concurso publico.

15. DISPOSIGOES GERAIS

15.1 - Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publica¢do do resultado final.

15.2 - Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus enderecos.

15.3 - Os casos omissos e situagdes nao previstas serao resolvidos pela Comissao designada.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGUNA CARAPA-MS, em 07 de janeiro de 2021.

ADEMAR DALBOSCO ALESSANDRA BESKOW CONRAD PEREIRA
Prefeito Municipal Secretaria Municipal de Educagado
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

Cargo: n? da Insc.

Nome completo:

Endereco: Ne:

Complemento: Bairro: CEP:

Municipio: UF:

Data de nascimento: / / Sexo: ( )Masculino ( )Feminino

Estado civil: CPF:

Identidade: Orgdo Exp.: Data Emissdo: __ / /

Nacionalidade: Naturalidade:

Telefone residencial: () Telefone Celular: ( )

E-mail:

Declaro o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes instrucdes e normas estabelecidas

neste Edital.

Assinatura do Candidato.

COMPROVANTE DA INSCRICAO

Numero da Inscricdo:

Cargo:

Nome do Candidato:

Assinatura do Servidor da Secretaria

OBS — NO DIA DA PROVA 24 DE JANEIRO DE 2021, O CANDIDATO DEVERA SE APRESENTAR PARA
REALIZAGAO DA PROVA USANDO MASCARA, CONFORME DETERMINA O DECRETO N. 03/21 DE 05 DE
JANEIRO DE 2021- CASE NEGATIVO NAO SERA PERMITIDA A ENTRADA EM SALA DE AULA PARA
REALIZAGCAO DA PROVA.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE LAGUNA CARAPA
“Terra do Pé de Soja Solteiro”

ANEXO Il
RECURSO ADMINISTRATIVO

EDITALN? ......... /2014 ( mencionar o Edital)

A: Presidéncia da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado

Através deste instrumento, interponho recurso administrativo contra:
( ) Pontuacdo da Prova de Redacdo.

Cargo: ne

Nome do Candidato:

Telefone: ( ) e-mail:

Fundamentacao
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